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新入社員フォロー研修

■昨日の内容の確認

リフレクションの共有化

■実習「企画立案プロジェクト」

【計画１ Ｒｅｓｅａｒｃｈ」

基本計画（目的と目標の確認）

＊目的と目標の違い

【計画２ Ｐｌａｎ】

実行計画

＊ロードマップ作成

＊チェックリストで確認

【実践活動１（Ｄｏ）】

【進捗管理（Ｃｈｅｃｋ→Ａｃｔ）】

【実践活動２（Ｄｏ）】

■実習

「プレゼンテーション」

■実習

「ＲＰＤＣＡのふりかえり」

■2日間のまとめ（リフレクション）

2 日 目

■オリエンテーション

・研修のねらい、進め方

・成長の段階

■討議

「入社後のふりかえり」

・うまくいったこと

・うまくいかなかったこと

・学んだこと

■討議

「わが社の親友社員として大切な

考え方と行動」

■自己診断

「エレメントＢ（ビヘイビア：対面行動）」

（行動選択の確認）

■1日目のまとめ（リフレクション）

1  日 目

9:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

昼食 昼食

・グループ内発表

・グループ討議

・発表

・フィードバック

（他者からの指摘）

・質問紙記入

（自己認知）

・解説

・個人で考える

・グループ討議

・個人で考える

・グループ討議

・グループで実施

・グループで進捗管理

・グループで実施


